Kvalitetspolicy
Metalocks fyra grundvarderingar
skall genomsyra all var verksamhet

Kvalitetspolicy

«  Kunden i centrum, men aldrig pa bekostnad av vara medarbetares sakerhet. Vi skall alltid
fraga oss hur vi kan arbeta mer kostnadseffektivt och skapa mervarde fér kunden och
Metalock.

Medarbetaren

« Varje medarbetare skall utféra sitt arbete med personligt ansvar samt ha val definierade
mal att arbeta och utvecklas mot.

Utveckling

«  Viskall gora ratt fran borjan, vilket innebar att standigt utveckla arbetsmetoder och
processer samt kompetensutveckla vara medarbetare.

Samarbete
«  Med arlighet, forstaelse och god kommunikation blir vi ett vinnande team.
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